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Periodo experimental

Professores Associados

Periodo experimental com duragao de | ano

Entrega de documentos apos 6 meses de contrato

Investigadores Auxiliares e Principais

Periodo experimental com duragao de 3 anos

Regulamentacao ECIC - processo semelhante ao seguido com Professores Auxiliares

Professores Auxiliares

Periodo experimental com duragao de 5 anos

Regulamentacao ECDU + regulamento ULisboa + regulamento IST
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No periodo 2013-meados 2015 CC votou ~60 contratagoes !ﬁ

Il Total Evaluated in Probationary Period
60 B No contract

45
30

15 19%
; B_ . I .

2013 2014 2015 Total

Novo enquadramento é resultado deste processo de aprendizagem
+ reflexao + benchmark internacional
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Papel critico do periodo experimental

Professor do IST deve ser um lider académico com contribuicdes importantes nas
dimensdes criticas da actividade de um professor universitario

Técnico Professor Auxiliar

Investimento no processo de Adaptacao a cultura IST
recrutamento (+ treino) + Definicio da “voz” como
acesso a0 NOsso asset mais académico
precioso . , .
Transicao para situagao em que
Compromisso institucional para capacidade de lideranca/gestao
uma ligacao longa comecga a ser importante
Define a instituigao para uma Lancamento de lideranca
escala ~c|e tempo muito longa académica ao nivel do IST,
(geracao) nacional e internacional

Periodo Experimental

Maximizar o potencial como professor universitario
Alinhar o plano de desenvolvimento da carreira com os objectivos do IST

Existirem todas as condi¢oes para o sucesso na avaliagao deste periodo
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Acompanhamento do periodo experimental

Departamentos definem programa especifico com principios genéricos

Comissao de Acompanhamento do Periodo Experimental

Constituicao: mentor + dois professores (um dos professores nao pertence ao
departamento do prof. auxiliar)

Papel do mentor: role model + aconselhamento (nao participa no processo de
avaliagao do periodo experimental)

Papel da comissao de acompanhamento: aconselhamento do professor auxiliar,
appraisal do trabalho desenvolvido

Relne pelo menos uma vez por ano para appraisal da atividade desenvolvida durante
o ano

Analisa actividade com base em relatério de progresso anual + apresentagao do
professor auxiliar

Da feedback ao professor auxiliar e ao presidente de departamento

Presidente de Departamento

Anualmente, analisa relatorio de progresso, da feedback sobre relatério do departamento
relativo a actividade do professor auxiliar



Acompanhamento do periodo experimental

Departamentos definem programa especifico com principios genéricos

Servico dos Docentes durante o Periodo Experimental

Servico lectivo deve minimizar dispersao das
unidades curriculares leccionadas

Servico lectivo deve ter uma componente relevante
de unidades curriculares avancadas

Nao devem ser atribuidos cargos de gestao ou
coordenacao

Licenca sabatica parcial no estrangeiro (nunca depois
do sétimo semestre)

Progress Progress /Mid term Progress Final
report report report report

Sabatica Parcial

no Estrangeiro

t_ O Annual Review Annual Review Annual Review Annual Review t_ 5
Mid term review Final Review aNOS
(with additional reports) (with external reports)
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Start-up funds

Promover a independéncia académica e cientifica com seed funding

Programa de start up funds

Destina-se aos professores auxiliares que actualmente se encontram nos primeiros
dois anos do periodo experimental e que manifestem interesse + todos os novos
professores

Componente A: exclusivamente para apoio de sabatica parcial no estrangeiro

Componente B = Bl + B2: executada exclusivamente nos 3 primeiros anos do
periodo experimental

Componente B: regras idénticas a FCT

Bl fixo

B2 a negociar com base em projecto submetido no concurso de PAX

t=0 t=5 anos
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Call para Start-up funds

Sumario da primeira call

Call para todos os Professores e Investigadores Auxiliares contratados
apos Marco de 2015

Componente A: exclusivamente para apoio de sabatica parcial no
estrangeiro - Componente A: podiam candidatar-se todos os professores
auxiliares que pretendam realizar a sua meia licencga sabatica nos primeiros

quatro anos do periodo experimental, com data de inicio posterior a | de
Julho de 2016

Componente B = Bl + B2: executada exclusivamente nos 3 primeiros
anos do periodo experimental

Componente B: regras idénticas a FCT
Bl fixo

B2 a negociar com base em projecto submetido no concurso de PAX
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Formacao durante o periodo experimental

Formacao fundamental (obrigatéria)

Workshop de Boas Praticas (ética, financiamento
competitivo, desenvolvimento de carreira, supervisao
de estudantes, casos de sucesso, preparagao dossier)

Formacao em lideranca e gestao de equipas, motivacao
de alunos, novos contextos de aprendizagem,
construcao de avaliacoes

Acompanhamento e Monitorizacao em Aula

Observacao de aulas com feedback e recomendacao
de formagao complementar

Observacao Observacao Observacao Observacao Observacao
Aula Aula Aula Aula Aula
— Formacgao Formacgao Formacgao Formacgao —
t_o fundamental complementar complementar complementar t_ 5 anos
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Contents

Dia 1 - Competéncias de Lideranca e Gestao de
Equipas

Sessao de Abertura: Prof. Arlindo Oliveira

* Inteligéncia emocional

» Empatia e competéncias comunicacionais

» Motivar equipas

* Lideranca inspiradora

Dia 2 - Competéncias Cientificas
Momento de Abertura: Prof. Teresa Duarte
(a confirmar)
*» Gestao de Projetos, Prioridades
e Gestao de Tempo
* Financiamento competitivo
« Etica na ciéncia
* Desenvolvimento de carreira

Dia 3 - Competéncias Pedagogicas

Momento de Abertura: Prof. Raquel Aires Barros
* Planear o sucesso

* Envolver os alunos

* Transmitir conhecimentos

* Avaliar aprendizagens

Sessao de Fecho e Jantar de Encerramento

com a presenca do Prof. Arlindo Oliveira

Desenvolvimento de Carreira:
Docentes de Engenharia e Ciéncia

PAX-IST
CONSTRUIR
0 FUTURO

Porqué?

Promover a adaptacao dos Professores Auxiliares
em Periodo Experimental a cultura do IST,
auxiliando-os na definicao da sua identidade
profissional e na construcao de um plano de desen-
volvimento de carreira. Capacitar estes Docentes
para a lideranca de equipas e para a gestao de
projetos de investigacao relevantes a nivel nacio-
nal e internacional, bem como a transmissao de
contetidos de forma inovadora e cativante.

Quando?

7,8,9 Setembro

Onde?

Centro de Caparide do Ministério da Educacao
(imagens no link: goo.gl/1q8z9w)

Como?

Sempre que possivel os/as formadores/as utiliza-
rao meéetodos activos e actividades praticas, promo-
vendo o trabalho em equipa e apresentacoes orais.
Todos os participantes vao receber material de
apoio as atividades de formacao.

Niamero maximo de participantes: 20-25

(requer inscricao prévia)

Formadoras: Isabel Goncalves & Sofia Sa (GATu)
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Regulamento para avaliagao do periodo experimental |ﬁ '

Alteracoes mais importantes

Definicao de limites minimos para nao concessao da
contratagao por tempo indeterminado (actividade
global, investigagao, ensino)

Inclusao de informacgao adicional (Departamento, CP)

Foco adicional dos relatorios solicitados aos relatores
para apreciacao do periodo experimental

Solicitacdo de parecer aos relatores externos

Parecer que analise o periodo experimental de acordo com as seguintes dimensoes:

» As contribuigcoes académicas, a sua originalidade e a sua relevancia, dos pontos de vista cientifico,
pedagogico e de ligagao a sociedade, para o Departamento e para o Instituto Superior Técnico;

* O impacto nacional e internacional dessas contribuigoes;

* O potencial demonstrado para futuras contribuicoes, para lideranga nacional e reconhecimento
internacional.

Seria ainda particularmente Util se pudesse comentar a reputacao e visibilidade nacional e internacional do
trabalho desenvolvido, e comparar, de forma genérica, o(a) Professor(a) com outros em estados equivalentes
da carreira e desenvolvendo atividade em areas similares, quer a nivel nacional quer a nivel internacional.



